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Na zasadzie postanowienia mego z dnia 21
stycznia 1931 r. L. 1773/30/BP. wciggnieto do reje-
stru Stowarzyszen i Zwigzkéw pod Nr. 2129 Sto-,
warzyszenie pod nazwg Lubelskie Towarzystwo Le-
karskie w Lublinie.

Lublin, dn. 21 stycznia 1931 r.

Za wojewode Lubelskiego

Eugenjusz Kocuper

Naczelnik Wydziatu
Bezpieczenstwa Publicznego.

STATUT

Lubelskiego Towarzystwa Lekarskiego.

§ 1
Nazwa Towarzystwa brzmi — Lubelskie Towa-
rzystwo Lekarskie.
§ 2
Siedzibg Towarzystwa jest m. Lublin.
§ 3.

Lubelskie Towarzystwo Lekarskie jest jednostka
prawng, posiada wiasng piecze¢ z napisem wkoto ,,Pie-
cze¢ Lubelskiego Towarzystwa Lekarskiego” i goditem
medycyny po Srodku.

Uwaga: wszelkie czynnosci prawne w imieniu
Towarzystwa zatatwia Prezes, lub upowazniony przez
niego jeden z cztonkéw Zarzadu.



Fundusze Towarzystwa sktadajg siej:

1) ze skiadek cztonkowskich i wpisowych

2) z darowizn i zapisOw

3) z dochodéw instytucyj, prowadzonych przez
Towarzystwo

4) z dochodow niestatych,

8 5.

Celem Towarzystwa jest:

1) Dziatalno$¢ naukowa, ktoéra polega na stwo-
rzeniu i utrzymaniu osrodka pracy naukowej, skupia-
jacego dazenia cztonkéw Towarzystwa do statego po-
glebiania i rozszerzania swej wiedzy lekarskiej, jak
rowniez do wzajemnych w tym kierunku pomocy.

2) Wspotdziatanie z Wiadzami Panstwowemi i sa-
morzgdowemi w sprawach, dotyczacych zdrowia pu-
blicznego,

3) Zaktadanie pracowni lekarskich, przychodni
i wszelkich instytucyj leczniczych.

4) Wydawanie prac popularnych i urzadzanie od-
czytow publicznych z dziedziny nauk lekarskich i Zdro-
wia Publicznego,

5) Wspotpraca z innemi Towarzystwami naukowemi.

8 6.

Dla osiagniecia powyzszych celéw Towarzystwo:
1) Zwotluje posiedzenia naukowe, na ktérych



cztonkowie Towarzystwa lub goscie wygtaszajg odczy-
ty i referaty, przedstawiajg chorych, preparaty, narze-
dzia i t. p., wreszcie omawiajg spotrzegane w prakty-
ce przypadki.

2) Utrzymuje biblioteke dziet naukowych i czy-
telnie czasopism lekarskich.

3) Utrzymuje #aczno$¢ z innemi Towarzystwami

lekarskiemi.
4) Powotuje statg komisje biblioteczno-odczytowsa,
ewentualnie inne state, lub czasowe komisje, zaleznie

od potrzeby,
§ 7.

Towarzystwo sktada sie z cztonkéw czynnych, ho-
norowych i korespondentéw.

8 8.

Cztonkami czynnymi moga by¢ jedynie lekarze,
obywatele Rzeczpospolitej Polskiej, cztonkami za$ hono-

rowymi i korespondentami zaréwno nielekarze jak
i obywatele Panstw innych.
§ 9

Cztonkowie czynni i korespondenci sg wybierani
prosta wiekszoscig glosow na zwyczajnych posiedze-
niach T-wa, cztonkowie honorowi moga by¢ wybierani
tylko na zebraniach rocznych na wniosek Zarzadu To-
warzystwa.

Uwaga: Czlonek honorowy lekarz moze za-
strzec sobie prawo i obowigzki czionka czynnego.



Kazdy z cztonkéw Towarzystwa otrzymuje egzem-
plarz Statutu i dyplom z podpisem Prezesa, Sekretarza
i pieczecig T-wa.

s 11.

Kazdemu z cztonkéw przystuguje prawo wysta-
pienia w kazdej chwili z T-wa przez zlozenie odpo-
wiedniej deklaracji i po wypetnieniu wszelkich zacia-
gnietych wzgledem T-wa zobowigzan.

§ 12

Cztonek czynny wnosi przy wstgpieniu do I-wa
jednorazowg optate jako wpisowe, oraz optaca stalg
sktadke roczna.

Wysokos$¢ wpisowego i sktadki rocznej, jak réw-
niez i terminy wplat uchwala posiedzenie roczne na
whniosek Skarbnika.

§ 13.

Cztonkowie honorowi i korespondenci moga by¢
obecni na posiedzeniach T-wa i uczestniczy¢ z pra-
wem gtosu w jego naukowych rozprawach i zajeciach,
wszelkie inne sprawy T-wa moga by¢ rozpatrywane
i decydowane jedynie przez czionkéw czynnych.

§ 14.

Na posiedzeniach T-wa moga bywac jako goscie;
1) lekarze nie nalezacy do T-wa,



2) stuchacze Wydziatéw Lekarskich,

3) cztonkowie innych Towarzystw naukowych,

4) osoby przybyte w celu wygtoszenia odczytu,
lub referatu z pokrewnych dziedzin nauki.

Uwaga: Goscie winni by¢ wprowadzeni przez
cztonkéw czynnych w porozumieniu z Prezesem T-wa.
Moga oni bra¢ udziat w naukowych rozprawach, lecz
bez prawa glosu w decyzjach o kwestjach, betdgcych
przedmiotem rozpraw.

§ 15

Sktad Zarzadu T-wa stanowig: Prezes, vice-Pre-
zes, Sekretarz, Skarbnik, Bibliotekarz i ewentualni za-
stepcy Sekretarza, Skarbnika i Bibliotekarza.

§ 16.

Nikt z wybranych przez T-wo na jakagkolwiek
godnos$¢ do Zarzadu niema prawa bez szczegdlnie wa-
znych przyczyn odméwié¢ przyjecia tej godnosci.

§ 17.

Cztonkowie Zarzadu sg wybierani na przecigg
jednego roku. Po uplywie tego terminu moga byc¢
wybrani na rok nastepny.

§ 18.

Prezes reprezentuje T-wo nazewnatrz, przestrze-
ga Scistego wykonywania przepiséw, objetych Statu-



lem, podpisuje korespondencje i wprowadza w wyko-
nanie wszelkie obowigzujgce uchwaly.

§ 19.

W razie choroby, lub nieobecnosci Prezesa za-
stepuje go vice-Prezes z wszelkiemi prawami Prezesa.
Vice-Prezes przewodniczy z urzedu we wszystkich
komisjach za wyjatkiem komisji rewizyjne;.

§ 20.

Sekretarz prowadzi korespondecje T-wa, oraz
protokuty posiedzen, stwierdza podpisem wszelkie pa-
piery z T-wa wychodzace i utrzymuje w porzadku
archiwum biurowosci T-wa.

§ 21.

Skarbnik prowadzi rachunkowos$¢ T-wa zgodnie
z obowigzujacemi przepisami, ukfada w porozumieniu
z calym Zarzadem preliminarz budzetowy, oraz spra-
wozdanie rachunkowe do aprobaty rocznego zebrania.

§ 22.

Bibliotekarz zarzgdza ksiegozbiorem.

§ 23.
Komisja Rewizyjna sktada sie z trzech, nienale-
zacych do Zarzadu, czynnych cztonkéw T-wa, wybie-
ranych na zebraniu rocznem na przeciag jednego roku.



Przewodniczacym Komisji jest najstarszy latami nale-
zenia do T-wa.

Uwaga: Komisja zwoluje sie z wiasnej inicja-
tywy, lub na wezwanie Zarzgdu Towarzystwa.

§ 24,

Posiedzenia naukowe T-wa odbywajg sie nie rza-
dziej, niz dwa razy na miesigc. Posiedzenia nadzwy-
czajne zwotuje w razie potrzeby Prezes wedlug swego
uznania, lub na piSmienny wniosek podpisany przez
10 cztonkéw czynnych, lub wreszcie na zadanie ko-
misji rewizyjnej.

§ 25.

Protokuty posiedzern po przeczytaniu na nastep-
nem posiedzeniu i zatwierdzeniu przez obecnych pod-
pisuje Prezes i Sekretarz.

§ 26.

Uchwaly posiedzen zwyczajnych zapadajg prostg
wiekszoscig gtoséw. Uchwaly, dotyczace zmian w Re-
gulaminie T wa, zapadajg zgodnie z brzmieniem od-
nosnego artykutu Regulaminu. Uchwaty, zmieniajace
istotny stan posiadania T-wa, moga by¢ przeprowadza-
ne przez zebranie nadzwyczajne, przy obecnosci co-
najmniej 2/3 ogélnej liczby cztonkéw czynnych, a za
zgoda 2/3 obecnych.



g 27.

Roczne zebranie T-wa odbywa sie w dniu 4 stycz-
nia, lub w razie przypadajagcego S$wieta w dniu na-
stepnym. O terminie zebrania rocznego zawiadamia
sie wszystkich czynnych cztonkéw T-wa.

§ 28.

Roczne zebranie jest prawomocne przy obec-
nosci conajmniej potowy cztonkéw czynnych, zamie-
szkatych w Lublinie. W razie niedojscia do skutku
rocznego zebrania z powodu braku ,,guorum?”, nastep-
ne zebranie, prawomocne bez wzgledu na ilo$¢ obec-
nych odbywa sie 18 rsp. 19 stycznia.

§ 29.

Zebranie roczne zatwierdza:

1) Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci T-wa
w ubiegtym roku (Sekretarz).

2) Sprawozdanie Skarbnika.

3) Protokut Komisji Rewizyjnej.

4) Preliminarz budzetowy na rok nastepny.

5) Sprawozdanie Bibliotekarza.

6) Sprawozdanie Komisji biblioteczno-odczytowej
i innych komisyj statych

7) Sprawozdanie kierownikéw instytucyj, pozosta-
jacych pod Zarzadem T-wa.

Pozatem zebranie roczne rozpatruje i decyduje
wszelkie inne sprawy, umieszczone na porzadku obrad,



jak wybo6r cztonkéw honorowych i t. p., a wykony-
wujgc ostatni punkt porzadku obrad, wybiera pod
przewodnictwem ,ad hoc” powotanego Przewodni-
czacego, cztonkédw Zarzadu, ich zastepcow, Komisje
Rewizyjng i jednego do niej zastepce.

§ 30.

O rezultacie wyboréw Zarzadu zawiadamia sie
miejscowy Panstwowy Urzad Administracyjny niezwio-
cznie po ich dokonaniu, a dla powszechnej wiadomosci
komunikuje sie o skiladzie Zarzadu prasie miejscowe;.

§ 3L

T-wo ma prawo robi¢ w Statucie zmiany lub do-
datki ktore podlegajg zatwierdzeniu przez odnosne
Wiadze. Wszelkie zmiany Statutu moga by¢ dokony-
wane jedynie na rocznem zebraniu T-wa za zgodg 2/3

obecnych. n

Likwidacja T-wa z okre$leniem celu, na jaki ma
byé uzyty jego majatek i wszelkie inne zwiazane z li-
kwidacjg decyzje, moga by¢ uchwalone jedynie przy
obecnosci 4/5 ogdlnej liczby czynnych cztonkéw i wiek-
szos$cig 2/3 obecnych glosow.
Prezes: (—» 3)r. ModrzewsKi
Vice-prezes: (—) S)r. Cz. 9Kujawski
Sekretarz: (—) 3)r. N. ZMorozozua
Skarbnik: (—) S)r. ~Brzezinski
| Bibliotekarz: (—) ‘d)r Shmsiewicz



REGULAMIN
Lubelskiego Towarzystwa Lekarskiego,

przyjety na posiedzeniu Towarzystwa
dnia 4 lutego 1923 r.

Dziat pierwszy.

WLADZE | ORGANY TOWARZYSTWA.

/. Zebranie ogoélne.

8 1. Posiedzenia Towarzystwa odbywaja sie 2 razy
na miesiac: 4 i 18 kazdego miesigca. W razie Swieta
posiedzenia odktadajg sie na dzienn nastepny.

§ 2. Corocznie w dniu 4 stycznia lub, w razie
Swieta, dnia nastepnego odbywa sie og6lne zebranie,
na ktérem po wystuchaniu sprawozdania rozpatruje
i zatwierdza sie budzet wedtug projektu, opracowanego
przez Zarzad. Niezaleznie od tego zgodnie z § 27
statutu odbywajg sie wybory.

§ 3. Przerwa wakacyjna zebran ustanawia si¢ co-
rocznie na zasadzie uchwaly z dnia 4 stycznia.

8 4. Posiedzenie kazde zaczyna sie punktualnie
0 godzinie 8-ej bez wzgledu na ilos¢ obecnych, jezeli



Prezes innej godziny z powoddéw szczeg6lnych w da-
nym wypadku nie wyznaczy.

2. Zebrania Zarzadu.

8 5. Do skladu Zarzadu naleza: Prezes, vice-
Prezes, kasjer, sekretarz, bibliotekarz, jak réwniez za-
stepcy sekretarza i bibljotekarza.

8 6. Regularnie co miesiagc, nadto zawsze w ra-
zie potrzeby Prezes naznacza za pomocg kurendy
dzien i miejsce dla zebrania Zarzadu Towarzystwa.

§ 7, Dla powziecia uchwat konieczna jest obec-
nos$¢ przynajmniej 3-ch cztonkéw Zarzadu, pomiedzy
nimi musi byé Prezes, lub vice-Prezes.

§ 8. Czynnosci tych zebran sg nastepujace:

a) ukfadanie budzetu i bilansu Towarzystwa,

b) decydowanie co do wydatkéw, objetych bud-
zetem,

c) decydowanie co do wysylania wezwan o za-
legtosci.

Uwaga: Czlonek czynny, nie uiszczajacy przez
dwa lata skitadek cztonkowskich, moze by¢ przez To-
warzystwo wykluczony z listy cztonkéw. Zanim jednak
to nastgpi, winien by¢ przez Zarzad dwa razy wezwa-
ny o zaptacenie zalegtosci i nie predzej, niz w mie-
sigc po drugiem wezwaniu, z decyzji Zarzadu moze
by¢ z listy czilonkdéw skreslony, o czem nalezy go pis-
miennie zawiadomi¢. W wyjatkowych okolicznosciach
Prezes mocen jest zaproponowaé czasowe, lub zupet-



ne zwolnienie cztonka od sktadek, co wiekszoscig gto-
s6w na posiedzeniu administracyjnem Zarzadu rostrzy-
ganem bedzie. W sprawozdaniu Kasowem nazwisk
zwolnionych od optaty cztonkéw nie wymienia sie.

d) zatatwianie korespondencji i telegraméw, o ile
ich szczegélna wazno$¢ nie wymaga zwotywania nad~
zwyczajnego zebrania,

e) sprawdzanie w ciagu roku czynnosci pflat-
nych pracownikéw,

f) ukladanie og6lnego sprawozdania rocznego,

g) czuwanie nad archiwum Towarzystwa,

h) proponowanie tematéw naukowych czionkom
Towarzystwa.

8 9. W sprawozdaniu rocznein maja sie znajdo-
waé nastepujace dane:

a) lista pracownikéw platnych i cztonkéw komisji,

b) lista cztonkédw honorowych, rzeczywistych, ko-
respondentow,

c) spis cztonkéw, Kktoérzy w roku sprawozdaw-
czym przybyli i ubyli,

d) wykaz posiedzen statych za rok ubiegty,

e) dostowny wypis z ksiegi uchwat wszelkich po-
stanowienn Towarzystwa,

f) sprawozdanie z obrotu funduszéw Towarzystwa,

g) bilans,

h) wspomnienie pos$miertne o cztonkach w roku
ubiegtym zmartych,

i) protokuty komisji rewizyjnej,



k) uwagi w przedmiocie wykonania budzetu,

I) sprawozdanie szczeg6towe z czynnosci nauko-
wych Towarzystwa,

m) sprawozdanie o stanie biblioteki i czytelni,

n) sprawozdanie komisji bibliotecznej o dokona-
niu rewizji biblioteki.

3. Cztonkozuie Zarzadu.

8§ 10. Prezes przewodniczy na posiedzeniach
ogolnych i posiedzeniach Zarzadu, reprezentuje Towa-
rzystwo, podpisuje wszelkie korespondencje, asygnuje
wszelkie wydatki, odbiera wszelkie naleznosci i wply-
wy na rzecz Towarzystwa i z odbioru kwituje, oprocz
sktadek cztonkowskich i wpisowego.

§ 11. W razie nieobecnosci lub choroby Presesa
zastepuje go vice-Prezes z wszelkiemi jego prawami:
nadto przewodniczy on we wszystkich statych, lub cza-
sowych komisjach (oprécz komisji rewizyjnej).

8§ 12. Sekretarz prowadzi i odczytuje protokuty,
uktada porzadek obrad posiedzenia, prowadzi ksigzke
protokutéw i ksigzke uchwat oraz uklada materjat do
druku.

§ 13. Kasjer inkasuje wpisowe i skiadki czton-
kowskie za kwitami z kwitarjusza, wyptaca pienigdze
za asygnacjami, podpisanemi przez Prezesa. Kasjer
prowadzi ksigzki buchalteryjne Towarzystwa i uklada
liste zalegtosci, bilans i budzet Towarzystwa,



8 14. Bibliotekarz jest gospodarzem biblioteki
i lokalu Towarzystwa, nalezy do komisji bibliotecznej
Z urzedu, przestrzega wykonania regulaminu bibliotecz-
nego i czytelnianego i zdaje sprawozdanie o stanie
biblioteki na posiedzeniach Zarzadu i na ogdélnem ro-
cznem posiedzeniu.

8 15. W razie potrzeby Towarzystwo moze wy-
bra¢ zastepce sekretarza i bibliotekarza. Sg oni wtedy
petnoprawnymi cztonkami Zarzadu.

4, Komisje.

8§ 16. Komisja rewizyjna skfada sie z trzech czton-
kéw czynnych Towarzystwa, nie nalezacych do skita-
du Zarzadu, wybieranych na ogélnem zebraniu w dniu
4 stycznia.

8 17. Przynajmniej raz do roku, a nadto ile razy
uzna za wskazane komisja obowigzana jest dopetnié
rewizji rachunkowosci i funduszéw Towarzystwa.

8 18. Przy kazdej rewizji kasjer obowigzany jest
ztozy¢ Komisji caly zas6b gotéwki, dowody depozy-
towe, papiery procentowe i przedstawi¢ ksigzki ra-
chunkowe buchalteryjne wraz z kwitarjuszami.

8 19. Raport z dokonanej rewizji sktada komisja
na piSmie Prezesowi przynajmniej na tydzien przed
odczytaniem go w Towarzystwie.

8 20. Komisja biblioteczna skfada sie z vice-Pre-
zesa, jako Przewodniczacego, bibliotekarza jako se-
kretarza i 3 cztonkéw z wyboréw na lat 3.

Ib



§ 21. Do prawomocnosci uchwatl wymagana jest
obecnos¢ 3 czitonkoéw komisji bibliotecznej.

§ 22. Czynnosci komisji bibliotecznej sg naste-
pujace:

a) decydowanie w ostatecznej instancji co do za-
kupu nowych ksigzek i prenumeraty pism w grani-
cach, objetych budzetem Towarzystwa,

b) kontrolowanie przynajmniej raz do roku bez
udziatu bibliotekarza, ale w jego obecnosci, stanu ksie-
gozbioréw i katalogéw,

c) wypracowanie sprawozdania na ogo6lne zebra-
nie w dniu 4 stycznia,

d) komisja biblioteczna obowigzana jest do zbie-
rania sie przynajmniej 3 razy do roku, nadto zawsze
na wezwanie przewodniczgcego.

§ 23. Komisje czasowe winny mie¢ S$ci$le okre-
$lone zadanie i przekracza¢ jego zakresu nie moga,
sktadajg sie przynajmniej z 3 czlonkéw i vice-Prezesa
Towarzystwa, jako Przewodniczgcego.

§ 24. Czionkéw Komisji czasowych proponuje
Prezes, a wybiera zebranie Towarzystwa za pomoca
glosowania.

8§ 25. Prezes oznacza termin ukornczenia prac
Komisji. W razie przekroczenia terminu Prezes mocen
jest wyznaczy¢ nowy wybor Komisji.

§ 26. Prezes winien by¢ zawiadamiany o posie-
dzeniu kazdej komisji i moze asystowac przy obradach
z gtosem doradczym. Kazdej komisji wolno jest za-



prasza¢ biegtych z gtosem doradczym badz z posréd
cztonkéw Towarzystwa badZz nawet z os6b poza jego
obrebem stojgcych.

5. Cztonkowie czynni.

§ 27. Czionkowie czynni pfacg roczng sktadke
i wpisowe w ilosci i terminach, oznaczonych kazdora-
zowo przez ogolne zebranie.

§ 28. Pragnacy zosta¢ czionkiem winien przed-
stawi¢ curriculum vitae i zamieszkiwa¢ przynajmniej
rok jeden w Lublinie lub Wojewddztwie Lubelskiem.
W ciggu roku nowoprzybyty cztonek obowigzany jest
wygtosi¢ odczyt.

§ 29. Podawanie przez czionkdéw Towarzystwa
wiadomosci do jakichkolwiek pism o sprawach admi-
nistracyjnych Towarzystwa bez zezwolenia Prezesa jest
stanowczo wzbronione.

§ 30. Na posiedzenie naukowe cztonkowie majg
prawo wprowadza¢ gosci, obowigzani sg jednak przed-
stawi¢ ich Prezesowi, ktéry przedstawia ich Towa-
rzystwu.

Dziat drugi.
PORZADEK POSIEDZEN.
/. Porzadek dzienny.

§ 31. Na posiedzeniach Towarzystwa moga pod-
lega¢ obradom tylko przedmioty, objete porzadkiem
obrad.



§ 32. Porzadek obrad ukfada sekretarz Towa-
rzystwa z tematéw, podanych przez Zarzad lub czton-
kéw nie pézniej niz na cztery dni przed kazdem po-
siedzeniem i wysyla go za pomocg kurendy wszystkim
cztonkom.

§ 33. Prezes ma prawo dopusci¢ do przedstawie-
nia chorych poza porzadkiem obrad, ale pod warun-
kiem, aby objasnienie ustne przedstawiajgcego nie
trwaty dluzej nad 10 minut. Dyskusja nad przedsta-
wionymi chorymi uzaleznia sie od Przewodniczacego,
ktéry moze ja odtozy¢ do nastepnego posiedzenia. Na
posiedzeniu w czasie przedstawiania chorych mogg by¢
obecni tylko cztonkowie lekarze.

2) Obrady i dyskusja.

§ 34. Obradom przewodniczy Prezes, w jego
nieobecnosci vice-Prezes, a w razie nieobecnosci i tego
ostatniego przewodniczy wybrany jeden z czionkéw
obecnych; w tym ostatnim wypadku zadne uchwaly
administracyjne, nie pomieszczone na porzadku obrad,
zatwierdzone by¢ nie moga.

§ 35. Prezes otwiera formalnie i zamyka kazde
posiedzenie przez zadzwonienie i wyrzeczenie: ,,posie-
dzenie otwarte”, — ,posiedzenie zamkniete”.

§ 36. Przewodniczacy udziela gltosu wedtug po-
rzadku zgtaszania sie moOwcow, streszcza rozprawy i Kie-
ruje nimi. Prelegent ma glos ostatni po wszystkich,
ktorzy zabierali gtos w dyskusji.



§ 37. W wyijatkowych wypadkach Prezes mocen
jest zawiesié, lub zamkngé¢ posiedzenie.

§ 38. Przewodniczacy mocen jest odebra¢ glos
mowcy, jezeli ten odbiega od przedmiotu, uzywa nie-
parlamentarnych wyrazen, lub dotyka w nieodpowiedni
spos6b osobistosci.

§ 39. W razie nadmiernego przedituzania sie de-
bat, wolno jest kazdemu cztonkowi postawi¢ wniosek
0 zamkniecie dyskusji, po przyjeciu ktérego, juz tylko
poprzednio zapisani na liscie majg gtos.

3. Whnioski.

§ 40. Whnioski zamieniajgce Regulamin Towa-
rzystwa, moga zapada¢ na kazdem zebraniu, przy za-
chowaniu nastepujacych warunkdw.

a) wniosek winien by¢ na pismie zredagowany,
obszernie umotywowany, przeczytany na posiedzeniu
1 rozestany cztonkom z oznaczeniem daty gtosowania
i dyskusji.

b) wniosek taki moze by¢ oddany do opinji ko-
misji,

c) gtosowanie odbywa sie na 4-em posiedzeniu
od daty przeczytania wniosku,

d) konieczng jest do powziecia uchwaty obecnosé
1/3 cztonkéw, a zgoda 2/3 obecnych,

e) w braku kompletu stawia sie wniosek po-
nownie na porzadku obrad nastepnego posiedzenia



i wowczas uchwata zostaje powzieta bez wzgledu na
ilos¢ obecnych.

§ 41. Whnioski nie zmieniajgce Regulaminu za-
pada¢ moga na kazdem posiedzeniu, o ile sg zapisane
na porzadku obrad.

842. W wypadkach nieprzewidzianych, naglacych,
moze by¢ wniosek nie zmieniajgcy regulaminu, posta-
wiony nawet wtedy, gdy nie jest objety porzadkiem
obrad; w takim jednak wypadku cztonkowie obecni
winni przez gtosowanie naprzéd rozstrzygnaé, czy
whniosek uwazaja za nagty.

§ 43. Kazdy wniosek winien by¢ sformutowany
na pismie i przez Prezesa odczytany.

4. Qtosowanie.

§ 44. Glosowanie tajne jest bezwzglednie ko-
niecznem we wszystkich sprawach, majgcych choéby
posrednio charakter osobisty. Oprocz tego odbywa
sie ono zawsze na zadanie jednego z cztonkow.

§ 45. Glosowanie jawne odbywa sie przez pod-
niesienie reki. W kazdym wypadku musi by¢ okreslo-
na liczba za i przeciw i do protokutu wniesiona.

§ 46. Jezeli wniosek zawiera kilka paragrafow,
to glosuje sie najpierw za przyjeciem wniosku w zasa-
dzie, potem za oddzielnymi paragrafami, nakoniec nad
przyjeciem wniosku w ostatecznej redakcji.

5. Wybory.
§ 47. Wybory na czionkéw czynnych odbywajg



sie na zebraniach zwyklych po przedstawieniu przez
kandydata podania na nastepnem posiedzeniu za po-
moca tajnego glosowania, prosta wiekszoscia gtosow
przy obecnosci przynajmniej 1/3 czionkéw, zamieszka-
tych w Lublinie.

W razie braku kompletu balotowanie odbywa
sie na nastepnem posiedzeniu bez wzgledu na ilo$¢
obecnych.

Uwaga: Wykluczanie cztonkéw z grona To-
warzystwa odbywa sie na pi$mienny wniosek conaj-
mniej 5-ciu cztonkéw droga tajnego glosowania na
zwyklych posiedzeniach w warunkach, obowigzujgcych
przy wyborach cztonkéw czynnych.

§ 48. Wybory na urzednikéw Towarzystwa od-
bywaja sie 4 stycznia na ogélnem zebraniu za pomoca
tajnego gltosowania na rok jeden z wyjgtkiem Komisji
bibliotecznej, ktérej kadencja jest trzechletnia.

8 49. Przy wyborach cztonkowie wybierajg Pre-
zesa wyboréw, ktéry wraz z 2-ma przez siebie dobra-
nymi asesorami Kieruje wyborami, oblicza kartki i ogta-
sza rezultat wyboréw.

6. Protokuty.

§ 50. Protokuly zawiera¢ maja mozliwie objek-
tywne streszczenia wszystkich wyktadéw, rozpraw, de-
monstracyj i dyskusji, jakie miaty na posiedzeniu miejsce.

§ 51. Prelegent i oponenci winni formutowaé
swe zdania za pomoca autoreferatdw. Sekretarzowi



przystuguje prawo dla jednolitosci protokutu uczynié
pewne zmiany w tychze.

§ 52. Nie wchodzg do protukulu:

a) odstgpienia od przedmiotu, objetego porzad-
kiem obrad,

b) sprawy, ktore wskutek doraznej decyzji wiek-
szosci obecnych cztonkéw wejs¢ do protokutu nie
powinny.

8 53. O tych opuszczeniach w protokule referuje
sekretarz na nastepnem zebraniu przed przyjeciem
i ostatecznem podpisaniem protokutu.

§ 54. Protokut posiedzenia winien by¢ odczyta-
ny na nastepnem posiedzeniu. Czionkowie majg prawo
zada¢ wykreslenia, lub uzupetnienia protokutu. Po
przyjeciu go przez Towarzystwo podpisuje go Prezes
i sekretarz Towarzystwa.

7. Ksigzka uchwat.

8 55. Ksiagzka uchwat zawiera: 1) ustawe, 2) re-
gulamin, 3) wszelkie uchwaty. Ksigzka ta ma znajdo-
wac sie na kazdem posiedzeniu i kazdemu cztonkowi
na zadanie winna by¢ okazywana.

8. Biblioteka i czytelnia.

8 56. Korzystanie z biblioteki i czytelni odbywa
sie na zasadzie regulaminu, opracowanego przez Ko-
misje biblioteczng i zaaprobowanego przez Zarzad
Towarzystwa.
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